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Newes vom Projekt...

...wurde Anfang 2019 fertiggestellt. U.a. war es Ziel des Projekts ein kleines Schneideratelier
in Wohnortsnahe einzurichten, damit die Antragstellerin, eine junge Mutter von zwei
Kleinkindern, Beruf und Familie unter ein Dach vereinen kann. Der Wiedereinstieg in den
Beruf mit Vereinbarkeit von Familie sowie die Unternehmenserweiterung hat geklappt. Die
Schneiderei lauft laut Angaben der Antragstellerin ausgesprochen gut. Der Arbeitsplatz der
Projekttragerin ist gesichert. Die selbst genahte und bestickte Kleidung fiir Jung und Alt
wird sehr gut angenommen. Der Verkauf vor Ort und Uber die eigene Homepage nstyle-
fashion bietet die Mdglichkeit regionale wie auch Uberregionale Kunden zu erreichen. Die
Auftragsbilicher sind voll. So wurden bereits Teilzeitbeschaftigte eingestellt, um das
Arbeitsvolumen zu bewaltigen. Die angebotenen Veranstaltungen wie Nahkurse liefen bis
zur Coronakrise sehr gut an. Teilnehmer aus ganz Deutschland nahmen an den uber das
Wochenende stattfindenden Kursen teil, was auch der touristischen Infrastruktur vor Ort
zugutekam Zu Beglnn der Corona-Krise waren Masken Mangelware. Die Kreative
= S ' 7 Dorfschneiderei hatte die Idee ihre Masken-
¥ Kreationen individuell zu besticken.
Regionale und Uberregionale Unternehmen
fanden genau diese Kombination aus einer
Hand optimal. Sobald wie méglich werden
wieder Nahkurse fir Jung und Alt
 angeboten. Die Projekttragerin ist
Uberzeugt: LEADER unterstiitzt und fordert
Erwerbsmadglichkeiten vor Ort und macht
Projekte wie die Kreative
Dorfschneiderei erst moglich!

Dank der LEADER-Forderung ist die Vereinbarkeit von Kind und
Karriere gelungen.

Aktuell werden in LEADER Badisch-Franken Naturschutz- (LPR) und
Kunst- & Kulturprojekte (K & K) gesucht. Zudem wurde das

Regionalbudget 2021 ausgerufen. Flr beide Aufrufe gilt der Stichtag ‘}/ —
02. Marz sowie die voraussichtliche Projektauswahl am 30. Marz. mﬁ
Jetzt Kontakt aufnehmen. Wir beraten Sie gerne! e

©Pixabay


https://www.nstyle-fashion.de/
https://www.nstyle-fashion.de/
http://leader-badisch-franken.de/kategorie-projekte-2014-2020/193-die-kreative-dorfschneiderei
http://leader-badisch-franken.de/kategorie-projekte-2014-2020/193-die-kreative-dorfschneiderei
http://leader-badisch-franken.de/leader-projekte/projektaufruf
http://leader-badisch-franken.de/leader-projekte/projektaufruf
http://www.leader-badisch-franken.de/regionalbudget/projektaufruf
http://www.leader-badisch-franken.de/info-service/kontakt

Details zum Aufruf LPR- und Kunst & Kultur:

> Landesmittelbudget: 150.000,- € in LPR; 10.000, € in K & K

» Fordersatz: LPR 30-95 %, K & K 50 %

» Miteinbeziehung aller Handlungsfelder des REKs
In der LPR kdénnen Investitionen (z.B. in Maschinen, Ausriistung) fiir den Arten- Natur- und
Biotopschutz sowie fir die Erhaltung der Kulturlandschaft geférdert werden. Dazu zdhlen
auch Biotopgestaltungen wie das Herrichten von Trockenmauern und die Wiederherstellung
und die Entwicklung einer Streuobstwiese. In LEADER gibt es sogar jeweils 5 % mehr
Férderung als im Ublichen LPR-Férdersatz! Bewerben kénnen sich u.a. Landwirte, Vereine,
Verbande und Kommunen sowie natirliche Personen.
Im Bereich Kunst & Kultur kdnnen neue Veranstaltungen (z.B Festivals) sowie
Kooperationen (z.B. Lesungen in Pflegeeinrichtungen) sowie die Professionalisierung von
Kultureinrichtungen (z.B. durch Konzepte und Studien) geférdert werden. Bewerben kénnen
sich u.a. freie Trager, Vereine und gemeinnltzige Institutionen.

Details zum Regionalbudget 2021:

> Budget: 200.000,- €

> Gesamtkosten des Projekts: max. 20.000 € Netto

» Fordersatz: 80 % der férderfahigen Kosten

» Miteinbeziehung aller Handlungsfelder des REKs
Férderfahig sind Projekte u.a. im Bereich Dorfentwicklung (z.B. Verschénerung Dorfplatz,
Sicherung Grund- und Nahversorgung), Tourismus und Erholung (z.B. Freizeiteinrichtungen)
und Starkung des Ehrenamts (z.B. Erweiterung und Ausstattungen Vereinshauser etc.).

Am 31.12.2020 endete offiziell die
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voraussichtlich um zwei
Ubergangsjahre verldngert. Hierfir
soll zusatzliches Geld nach alten
Regeln bereitgestellt werden. LEADER
Badisch-Franken wird so in 2021 und
2022 Projektaufrufe und -
entscheidungen  durchfihren. Die
Rahmenbedingungen auf seitens der

Lauda-| Komgshofen

In der Ubergangsverordnung werden weiterhin die ,alten Regeln EU-Ebene sind bereits veroffentlicht.
gelten, so z.B. auch das Kulissenprinzip. Nun ist das Land Baden-Wirttemberg
,am Ball* und wird in den néachsten

Monaten die Regelungen und Vorgaben fiir die LEADER-Regionen festlegen. Wir werden
berichten.



Die aktive Arbeit des Vereins wird durch die Ubergansverordnung tber das Jahr 2020 noch
hinausgehen. Trotzdem ist es Zeit zuriickzublicken und die LEADER-F6rderperiode 2014-
2020 zu evaluieren. Nach der Zwischenevaluierung ist die nun anstehende
Abschlussevaluierung ein wichtiger Schritt im Entwicklungsprozess und gleichzeitig die
Uberpriifung der Aktivititen. Zusammen mit Mitwirkenden und Akteuren aus LEADER
Badisch-Franken werden in den nachsten Wochen und Monaten, je nach aktueller Corona-
Situation, Beteiligungsformate durchgefihrt. In einem
ersten Schritt wurden bereit alle Projekttrager mittels
Fragebogen befragt. Nun soll auch der LEADER-Prozess
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Entwicklungskonzept und die beschlossenen Projekte im ‘v;
Besonderen beleuchtet werden. Termine werden
rechtzeitig bekannt gegeben. LEADER Badisch-Frankens ”

in Badisch-Franken im Allgemeinen, die Organisations-
Ziel ist es auch diese aus der Abschlussevaluierung ©pixabay

. . } EVALUIERUNG
und Arbeitsstruktur des Vereins, das Regionale

gewonnenen Erkenntnisse in die Bewerbung fir die nachste Férderperiode 2021 bis 2027
einflieBen zu lassen.

Sl Der Dorfladen in Rosenberg ist
» fertiggestellt! Das birgerschaftliche

Projekt wurde Ende November 2020
mit der Ubergabe der LEADER-Plakette
auch offiziell eingeweiht. Und dieser
kann sich wirklich sehen lassen. Neben
der groBen Produktauswahl inklusive
- Fleisch- und Kasetheke bietet der
Dorfladen ein Café, das zum
. gemitlichen Beisammensein einladt.

1. Vorsitzender Beetz iiberreichte im Beisein der Verantwortlichendes  Herzlichen Glickwunsch!
Projekts die LEADER-Plakette. ,Ein tolles Leuchtturmprojekt!“, so Beetz.

Das Blindnis landlicher Raum bietet Kommunen auch im 2. Quartal 2021 Férdermittel (fast
100 % Forderung!) fiur das Projekt ,Der landliche RAUM flir Zukunft® an. Birger und
Blrgerinnen eruieren hierbei gemeinsam mit ihrer Kommune in mehreren professionell
begleiteten Workshops die Bedarfe und Potentiale und entwickeln Handlungskonzepte. Die
Stadt Buchen hat sich bereits erfolgreich beworben. Zwei Workshops wurden bereits
durchgefihrt, auch mit einem Beitrag zu LEADER und LEADER Badisch-Franken.
Antragsberechtigt sind alle Stadte und Gemeinden
in Baden-Wilrttemberg. Weitere Hinweise gibt es 2 =
% Biindnis Landlicher Raum
/ DER LANDLICHE RAUM FUR ZUKUNFT
,@‘\-./'I

hier.

© gtservice-bw.de


http://www.leader-badisch-franken.de/kategorie-projekte-2014-2020/293-gruendung-eines-genossenschaftlichen-dorfladens-in-rosenberg
https://www.laendlicher-raum-bw.de/b%C3%BCndnis-l%C3%A4ndlicher-raum.html

Selbst ist die Frau! LEADER Badisch-Franken

mochte mit dem Handlungsfeld 2 ,Zurlick in

den Beruf- Frauenarbeitsplatze u.a. Frauen fordern, die den Schritt in die Existenzgriindung
oder Existenzerweiterung wagen. Zur Informierung von Existenzgriindern bestehen in
LEADER Badisch-Franken Kooperationen mit der IHK Rhein-Neckar sowie mit der

Aok T O

Land FV(NAVen

Ein Projekt des Deutschen LandFrauenverbands

© Deutscher LandFrauenverband e.V.

Kontaktstelle Frau und Beruf Heilbronn-
Franken. Der DeutschelLandfrauenverband
e.V. hat nun eine Studie zur Situation von
grindungsinteressierten Frauen und
Existenzgrinderinnen im landlichen Raum
veroffentlicht. Hier wird deutlich, dass (nicht
allein) die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf ein Hindernis darstellt. Zum
Abschlussbericht geht es hier.

Datum, Zeit Thema

Ort

Veranstaltungen k&nnen nur vorbehaltlich der Lockerungen zur Corona-Verordnung
Baden-Wirttemberg stattfinden. Wir werden zeitnah dariiber informieren.

08.01.2021-02.03.2021 Projektafruf Regionalbudget 2021

LEADER Badisch-
Franken

08.01.2021-02.03.2021 Projektaufruf LEADER (LRP. Kunst & Kultur)

LEADER Badisch-
Franken

18.03.2021

Infoveranstaltung Basisinformation Existenzgriindung mit der IHK Rhein-Neckar

Altes Rathaus Walldirn

30.03.2021

Auswahlausschusssitzung des Regionalentwicklung Badisch-Franken eV.
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Baden-Wiirttemberg
MINISTERIUM FUR LANDLICHEN RAUM
UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Of

zur Homepage der
LEADER-Aktionsgruppe

Europaischer Landwirtschaftsfonds
far die Entwicklung des landlichen Raums (ELER):
Hier investiert Europa in die landlichen Gebiete


https://www.rhein-neckar.ihk24.de/event/153143872
https://www.frauundberuf-hnf.com/wir-ueber-uns/team.html
https://www.landfrauen.info/fileadmin/Redaktion/PDF/Publikationen/2020_12_WEB_dlv_Studie_Gleichstellung_Selbst_ist_die_Frau.pdf
http://www.leader-badisch-franken.de/
https://de-de.facebook.com/LeaderRegionBadischFranken
mailto:info@leader-badisch-franken.de?subject=Newsletter%20abbestellen

